OBLASTNÝ FUTBALOVÝ ZVÄZ TREBIŠOV

KOMISIA ROZHODCOV

POKYNY PRE DELEGÁTOV ObFZ SÚŤAŽNÝ ROČNÍK 2009/2010
Delegát zväzu /ďalej len DZ/ sa pri výkone svojej funkcie riadi inštrukciami, ktoré vydáva a aktualizuje ObFZ /jeho
príslušné komisie/.

ÚLOHY DZ:

- reprezentovať, zastupovať ObFZ a byť garantom regulárneho priebehu stretnutia

- podieľať sa na vytváraní optimálnej atmosféry pre Činnosť rozhodcov (kaučing rozhodcov)

- hodnotiť výkony rozhodcov

- poskytovať informácie pre KR (výkonnosť, námety na činnosť)

- zabezpečiť jednotnosť a dôslednú interpretáciu pravidiel futbalu,

Úroveň plnenia úloh DZ sa okrem iného, ale predovšetkým odzrkadľuje v „Správe DZ o priebehu stretnutia".
SPRÁVA DELEGÁTA ZVÄZU O PRIEBEHU STRETNUTIA
KONKRETIZÁCIA HODNOTENIA ROZHODCU, ASISTENTA ROZHODCU

Cieľ:       - komplexné informácie o výkonnosti rozhodcov

- dosiahnuť jednotnosť známkovania (hodnotenia),

- dať rozhodcom a asistentom rozhodcov známku presne na desatiny (JA, 8.2,8.9 a podobne),

- aplikovať jednotnú stupnicu hodnotenia s FIFA pre medzinárodné zápasy, a podobné príležitosti,

- používať elektronickú formu pre vypisovanie, posúvanie a zasielanie správy,

- poskytnúť špecifické príklady podporujúce ich komentár.

i. číselné hodnotenie rozhodcu a asistentov rozhodcu

A. Hlavné body pre pozorovanie rozhodcu :

1. Analýzy počas zápasu :

a) identifikovať akékoľvek účinné alebo preventívne (kľúčový moment) rozhodnutia, ktoré
ovplyvňujú charakter zápasu,

b) oceniť reagujúce riešenia, rozhodnutia v súlade s odozvou na požiadavky zápasu

c) zvážiť dôsledky zložitých situácií / rozhodnutí na následné rozhodnutia (osobnosť): dôslednosť a odvaha (guráž).

B. Hodnotiaca škála (stupnica) pre rozhodcov a asistentov rozhodcov:
1. Rozhodcovská hodnotiaca stupnica :

Nasledujúca hodnotiaca stupnica poukazuje na primerané hodnotenie ako je označené nižšie :

	Body
	Komentár

	9.0-10
	Výborný výkon (výnimočný, pozoruhodný)

	8.5- 8.9
	Veľmi dobrý (vysoko chvályhodný)

	8.0- 8.4
	Dobrý (výkonný, účinný výkon)

	7.9
	Uspokojivý, jedna jasná, dôležitá (významná) chyba, inak 8.3 +

	7.8
	Uspokojivý, jedna jasná, dôležitá (významná) chyba, inak 8.0 - 8.2

	7.5- 7.7
	Uspokojivý (dostatočný) (podstatné body pre zlepšenie)

	7.0- 7.4
	Neuspokojivý (pod očakávaním)

	6.0- 6.9
	Slabý výkon (absolútne neuspokojivý)

	5.0- 5.9
	Veľmi slabý výkon (neakceptovateľný)


DZ hodnotí v prvom rade celkový výkon.

Každé kritérium v správe, body 2 až 7, (plus body 9 a 10 pre asistentov rozhodcu) by mal hodnotiť na základe, ktoré sa
stali v priebehu zápasu a ktoré by mali byť zosumarizované, ale presne popísané.

Pripomíname, že základný rozsah hodnotenia výkonu podľa UEFA, ktoré je v súlade s očakávaním, je 8.0 - 8.4, čo je
ekvivalentné dobrému (výkonnému, účinnému) výkonu. Rozhodcovia s výkonom v štandardnom rozsahu a vyšším
potenciálom, môžu očakávať známku na hornej hranici tohto rozsahu.
2. Detailnejšie vysvetlenia hodnotiacej stupnice (škály):

a) 8.3 a 8.4 pre „skutočne dobrý" výkon, so správou pre komisiu rozhodcov, že tento rozhodca je pripravený pre
nasledujúci zápas.

b) 8.2 , keď je výkon hodnotený ako „dobrý, ale nič viac".

c) 8.0 a 8.1, keď je výkon hodnotený ako „len dobrý" a komisia by mala byť pozorná (opatrná) pri budúcej
nominácii rozhodcu.

V prípade priestupkov, ktoré nie sú vyriešené korektne, DZ by mal najskôr o nich zmieniť (spomenúť ich) rozhodcom
ústne v pozápasovej diskusii a potom sa o nich zmieniť v písomnej správe s jasným popísaním (popísaniami)
a označením minúty (minút).
3. Dôsledky chyby rozhodcu :

Ak podľa názoru DZ :

a) výkon rozhodcu bol dobrý alebo lepší ako 8.3+, ale s jasnou chybou rozhodcu pri dôležitom (závažnom)
rozhodnutí (ako napríklad ČK, pokutový kop, mimo hry a podobne), známka by mala mať maximálnu hodnotu
7.9

b) výkon rozhodcu bol 8.0, 8.1 alebo 8.2, ale s jasnou chybou rozhodcu pri dôležitom (závažnom) rozhodnutí,
známka by mala byť maximálne 7-8

c) Rozhodcovi chýbala celková kontrola nad zápasom s podstatnými bodmi pre zlepšenie, známka by mala byť
7.7 alebo nižšie

d) Stala sa viac ako jedna takáto chyby rozhodcu, známka by mala ísť dolu na 7-4 alebo nižšie.

DZ by nemali kompenzovať rozhodcu (vylepšovať mu hodnotu známky), ktorý po takomto chybnom rozhodnutí robí
korektné a pozitívne rozhodnutia.

Ak je známka nižšia ako 7.7, DZ sa musí zmieniť o aspektoch pre zlepšenie, tlmočiť ich rozhodcovi a / alebo
asistentom rozhodcu, a upozorniť na ne (potvrdiť ich) v bode 7 (Všeobecný komentár a odporúčania) a v bode 8 (body
prediskutované s rozhodcami) plus bod 9, a 10 pre asistentov rozhodcu.

K získaniu známky vyššej ako 8-4 rozhodca musí vyriešiť kritické a závažné rozhodnutia správne (smie to byť
preventívna akcia napomáhajúca k pozitívnej kontrole nad zápasom). Známka vyššia ako 8-4 je možná i keď je ťažkosť

(obtiažnosť) zápasu „normálna". Ak je zápas zaradený do kategórie „normálny" z dôvodov výkonu rozhodcu, malo by to
byť posúdené ako pozitívny bod pre rozhodcu. Ak je udelená známka vyššia ako 8.4, DZ musí popísať akékoľvek
zložky (prvky, faktory) s odkazom na minúty, ktoré umiestnili výkon nad normálnu škálu známok.
Kritické a dôležité rozhodnutia by mali byť skontrolované na DVD po zápase. Avšak, DZ by mal jasne informovať
rozhodcov, že to ide urobiť (pozn.: skontrolovať na DVD) a tiež jasne túto skutočnosť popísať v správe. V zápasoch
nižšej úrovne, kde zápas nemožno vzhliadnuť na video zázname, DZ by mal vždy pre rozhodcov priniesť osoh (byť pre
nich na osoh).

Upozornenie, že stupnica známok 7.5 až 7.7 je klasifikovaná ako uspokojivý (dostatočný).

C. Stupeň obtiažnosti (zhodnotený zvlášť pre každého rozhodcu)

Od sezóny 2005-06, stupeň obtiažnosti je zahrnutý do individuálnej známky každého rozhodcu. Pozorovateľ teraz
musí rozhodnúť a zaradiť (započítať) stupeň obtiažnosti a schopnosti každého rozhodcu v súvislosti s riešením
kritických situácií.

Vo veci informovania, DZ má označiť stupeň obtiažnosti v sumárnej tabuľke. Musí sa zmieniť o dôležitých prvkoch
rozhodcovského výkonu vo svojej správe, označiac minúty, keď sa stali kritické situácie, ktoré mali vplyv na finálnu
(konečnú) známku.

Stupeň obtiažnosti zahŕňa počet rozhodnutí , ktorými rozhodca demonštroval dôveryhodnú (spoľahlivú) aplikáciu
Pravidiel futbalu, ale tiež ak rozhodca musel riešiť zásadné / priestupky fyzického napádania: časté a intenzívne
(ostré).
Dávajte pozor na dôležité rozhodnutia ako napríklad:

1. zakázaná hra / simulovanie vo vnútri alebo v blízkosti pokutového územia

2. Zmarenie jasných gólových príležitostí / zmarenie gólových šancí

3. Násilné Činy

4. Masová konfrontácia medzi hráčmi a protesty proti rozhodnutiam rozhodcov

5. Druhá žltá karta

6. Rozhodujúce (presvedčivé) rozhodnutia o hráčovi mimo hry (hlavne pre AR)
II. ĎALŠIE POZNÁMKY (PRIPOMIENKY) PRE HODNOTENIE ROZHODCOV

A. K bodom 2 až 6:

Špeciálne smernice (inštrukcie) pre vyplňovanie týchto častí Správy DZ sú uvedené v Prílohe.

B. K bodom 7 a 8: Všeobecné poznámky a odporúčania vo výkone (príklady), a body prediskutované s rozhodcami:

DZ je tiež inštruktor / kouč pre rozhodcu.

Prostredníctvom jeho analýz a odporúčaní DZ pomáha rozhodcovi sa zlepšovať.

Pod bodmi 7 a 8, DZ rozvádza svoje analýzy. Mal by:

a) stanoviť priority (upozorniť iba na 2 alebo tri kľúčové body),

b) zmieniť sa najskôr o pozitívnych bodoch, potom o aspektoch pre zlepšenie,

c) dať konkrétnu radu (odporúčanie) (na základe aktuálnych prípadov zo zápasu), to je to zrozumiteľné
a merateľné (viditeľné),

d) dať rozhodcovi možnosť sa vyjadriť, povzbudiť ho k sebakritike (sebareflexii),

e) ponúknuť riešenia a alternatívy pre zlepšenie - v spolupráci s rozhodcom.

Rozhodcovia sa často sťažujú, že DZ s nimi dostatočne nediskutujú a potom správa a ústne poznámky po zápase
nie sú v súlade. Pre dodanie odvahy k diskusii a uisteniu sa, že prediskutované body korešpondujú so správou, DZ by
mali upozorniť na dva alebo tri pozitívne a negatívne body, ktoré musia potom tlmočiť rozhodcovi počas po zápasovej diskusie.

C. K bodom 9 a 10 : Výkony asistenta rozhodcu

Je dôležité nezanedbávať asistentov rozhodcov. Rozhodnutia o hráčovi mimo hry sú často rozhodujúce v gólových
situáciách. Pre doplnenie, právomoci asistentov rozhodcov ohľadne signalizovania zakázanej hry sú posilnené- Z tohto
dôvodu je dôležité ohodnotiť schopnosť asistentov rozhodcov aplikovať tieto právomoci bez prekročenia kompetencií.
Výkon asistentov formuje (utvára) rozhodujúci prvok celkového dobrého výkonu rozhodcovského tímu.

Časti pod bodmi 9 a 10 musia byť z tohto dôvodu vyplnené (skompletizované) veľmi pozorne (špeciálne smernice,
inštrukcie môžu byť nájdené v Prílohe).

Rovnako, aj pri situáciách týkajúcich sa hráča mimo hry, môže DZ skontroloval presnosť rozhodnutia na základe
TV záznamu. V tomto prípade, by na to mal poukázať vo svojej správe, a ak je to možné, informovať asistenta
rozhodcu na mieste. Táto procedúra skontrolovania na základe video záznamu by mala byť obmedzená na
rozhodnutia, ktoré rezultovali do gólov alebo gólových príležitostí.
Príloha 1: Inštrukcie podkladové body

Užitočné inštrukcie podkladové body pre vypisovanie formulára Správy DZ sú uvedené nižšie. Tieto
body nie sú vyčerpávajúce, ale mali by pomôcť DZ identifikovať kvality rozhodcu a aspekty pre
zlepšenie.
2. Aplikácia a interpretácia Pravidiel futbalu

Kontrola zápasu, taktický prístup a riadenie hry.

	+
	
	-
	

	
	
	
	Správne a dôsledné potrestanie zakázanej hry (faulov) (podrazenie, nedovolené odoberanie lopty)

	
	
	
	Jasné rozlíšenie dovolenej a nedovolenej hry

	
	
	
	Okamžitý zásah na ochranu hráčov, ktorí boli postihnutí surovou hrou

	
	
	
	Vnímavosť (všímavosť) + dôsledné potrestanie sácania, ťahania a držania (skrytej zakázanej hry, faulov)

	
	
	
	Pozorný k používaniu lakťov

	
	
	
	Pozorný + správne a dôsledné potrestanie simulovania, protestovania, premárňovania hracieho času

	
	
	
	Správne posúdenie a interpretácia:

- zmarenie jasnej gólovej príležitosti

- zastavenie sľubne sa rozvíjajúcej útočnej príležitosti

	
	
	
	Jasné rozlíšenie medzi úmyselným a neúmyselným hraním rukou

	
	
	
	Jasné rozlíšenie medzi priamymi a nepriamymi voľnými kopmi

	
	
	
	Dodržiavanie predpísanej vzdialenosti 9.15 m múrov pre voľné kopy v blízkosti pokutového územia

	
	
	
	Správna kontrola spôsobu nadviazania na hru (kop od brány, kop z rohu, vhadzovanie lopty, výkop)

	
	
	
	Správnosť procedúr striedania a ošetrovania zranených hráčov

	
	
	
	Správna signalizácia dĺžky nadstaveného hracieho času

	
	
	
	Kontrola správania sa brankára na dobrej úrovni

	
	
	
	Rozumná aplikácia výhody v hre (potrestanie pôvodného priestupku, ak výhoda nemala predpokladaný výsledok)

	
	
	
	Zlepšenie kvality zápasu výbornou aplikáciou výhody v hre

	
	
	
	Kontrola zápasu na každej úrovni

	
	
	
	Poznanie charakteru (povahy) zápasu od jeho začiatku, korektné postoje zaujaté od začiatku

	
	
	
	Okamžitá a primeraná reakcia na zmenu povahy zápasu

	
	
	
	Rozumné ponechávanie spádu hry (v súlade s duchom hry)

	
	
	
	Rýchle, jasné a dôveryhodné rozhodnutia

	
	
	
	Umožňovanie rýchleho pokračovania v hre po prerušení

	
	
	
	Efektívne signály (rezervované, ale jasné signály) + primerané (vhodné) používanie píšťalky


3.Disciplinárna kontrola, riadenie hráčov a funkcionárov (technická zóna)

	
	
	
	Primerané disciplinárne sankcie

	
	
	
	Dôslednosť a predvídavosť v udeľovaní kariet, jasná línia od začiatku:; (nebude ťahať karty príliš skoro za malé, malicherné priestupky)

	
	
	
	ŽK za držanie, keď je zmarený sľubný pohyb (nešportové správanie)- rozoznanie „profesionálnych faulov

	
	
	
	Disciplinárne potrestanie (ŽK) za nešportové správanie (odkopnutie lopty, protest a to odmietavým
mávaním, opakovanou požiadavkou, aby bola súperovi udelená karta a podobne)

	
	
	
	Červená karta za priestupky, ktoré ohrozujú bezpečnosť súpera

	
	
	
	Žltá karta za zastavenie sľubne sa rozvíjajúcej útočnej akcie

	
	
	
	Červená karta za zmarenie jasnej gólovej príležitosti, mať guráž (odvahu), keď ČK + pokutový kop

	
	
	
	Žiadna tolerancia pre hráčov, ktorí útočia (napádajú) na rozhodcu

	
	
	
	Primerané a ústretové správanie smerom k trénerom, ktorí dávajú pokyny hráčom a správajú sa korektne

	
	
	
	Akcia proti znevažujúcim gestám, opovržlivým mávaniam a ironickému tlieskaniu trénerov


4. Fyzická kondícia

	+
	
	-
	

	
	
	
	Výborný základný fyzický vzhľad, dobrý pohyb do záverečného hvizdu

	
	
	
	Dobrá vytrvalosť, behanie dlhých vzdialeností

	
	
	
	Schopnosť šprintovať až do konca zápasu (rýchle protiútoky)

	
	
	
	Behaním na miesto priestupku sa vyhnúť akémukoľvek risku odplácania alebo protestu

	
	
	
	Výborný beh dozadu v záujme potrebného dobrého prehľadu

	
	
	
	Dobrý štýl behu

	
	
	
	Vždy blízko hry, celý čas sledovať hru, ale neprekážať v hre (neudrieť, nedotknúť sa lopty)

	
	
	
	Flexibilný diagonálny systém, široký, bočný pohľad na skryté priestupky (držanie, sotenie)

	
	
	
	Flexibilný diagonálny systém: lopta a hra vždy medzi rozhodcom a asistentom rozhodcu

	
	
	
	Behá do vnútra pokutového územia, keď je to nevyhnutné

	
	
	
	Správna pozícia pre štandardné situácie (voľné kopy, kopy z rohov, pokutové kopy)

	
	
	
	Schopnosť predvídať, čo bude nasledovať (čítanie hry), vyhýbanie sa zbytočnému behaniu


5. Spolupráca s asistentmi rozhodcov

	+
	
	-
	

	
	
	
	Rozoznáva všetky signály asistentov a včas (promptne) reaguje

	
	
	
	Dobrá technika zrakového kontaktu s asistentmi rozhodcov aj vtedy, keď sa používajú elektronické
signalizačné zástavky

	
	
	
	Dobré rozdelenie kompetencií vo vnútri rozhodcovského tímu (zakázaná hra v blízkosti asistentov R)

	
	
	
	Korektné rozoznanie signálov asistentov bez prerušenia hry (výhody, príliš rýchla signalizácia hráča
mimo hry, a podobne), a signalizovanie, že videl zdvihnutú zástavku

	
	
	
	Nie odporujúce si (protichodné) rozhodnutia s asistentmi rozhodcov (kop z rohu / kop od brány, rozdielne smery vhadzovania, a podobne)

	
	
	
	Podporuje asistentov rozhodcov diskrétnymi signálmi pri následnom (dodatočnom) kontakte s loptou

	
	
	
	Správna akcia a dobrá komunikácia pri priestupkoch, ktoré rozhodca nevidí (násilné správanie)
signalizované asistentmi rozhodcov

	
	
	
	Správna akcia a dobrá komunikácia pri chybách rozhodcu (napríklad napomenutie nesprávneho hráča, druhá ŽK udelená hráčovi bez následného udelenia červenej karty, a podobne)

	
	
	
	Okamžitá reakcia, keď sú asistenti rozhodcov kritizovaní hráčmi alebo funkcionármi


6. Osobnosť

	+
	
	-
	

	
	
	
	Rešpekt, akceptácia a uznanie od účastníkov (hráči, funkcionári) - uznanie rozhodcu ako muža vo
vedení zápasu - požadovaná osobnosť na hracej ploche - prirodzená autorita

	
	
	
	Rozhodný a robiaci výborný vonkajší dojem

	
	
	
	Dôsledný a neovplyvniteľný kýmkoľvek (hráčmi, funkcionármi, divákmi, a podobne) - vždy objektívny

	
	
	
	Dôsledný, hoci kritika je nevyhnutná

	
	
	
	Pevný, rozhodný, sebavedomý a sebaistý

	
	
	
	Rezolútny (energický), odvážny, nebojí sa urobiť nepopulárne rozhodnutia

	
	
	
	Vždy pod kontrolou, pokojný a vypovedateľný, diskrétny a nestranný v primeraných situáciách


9.-10. Asistenti rozhodcov 1 a 2

Referenčné body pre asistentov rozhodcov :

	+
	
	-
	

	
	
	
	Správne posúdenie hráča mimo hry

	
	
	
	Jasné rozlišovanie medzi aktívnym a pasívnym postavením mimo hry („technika 1“ čakaj a pozeraj)

	
	
	
	Vhadzovanie lopty, kopy od brány, kopy z rohov

	
	
	
	Primerané signály pre zakázanú hru a priestupky, ktoré sa stali bližšie k asistentovi ako k rozhodcovi

	
	
	
	Primerané signály pre zakázanú hru a priestupky, ktoré sa stali bližšie k asistentovi ako k rozhodcovi v pokutovom území

	
	
	
	Korektné signály priestupkov, ktoré sa stali za chrbtom rozhodcu (násilné správanie, surová hra)

	
	
	
	Dobrá rada pre lokalizáciu miesta zakázanej hry na hranici pokutového územia (vonku alebo vo vnútri pokutového územia)

	
	
	
	Nezmenenie rozhodcu alebo neprekročenie jeho právomocí

	
	
	
	Pomoc pri určovaní predpísanej vzdialenosti 9.15m od postrannej čiary alebo z pozície lopty (nie fyzické meranie vzdialenosti)

	
	
	
	Asistencia pri dosiahnutí gólov - jasný signál v zložitých situáciách, keď lopta práve prešla za bránkovú čiaru

	
	
	
	Pomáhať pri signalizácii striedaní

	
	
	
	Pozičné postavenia a pohyb - úroveň predposledného brániaceho hráča - plynulý pohyb pozdĺž
postrannej čiary

	
	
	
	Koncentrácia

	
	
	
	Jasné signály v súlade s Pravidlami futbalu a inštrukciami UEFA

	
	
	
	Vstupy na hraciu plochu súvisiace s konfliktnými situáciami

	
	
	
	Primerané intervencie pre očividné nesprávne rozhodnutia rozhodcu

	
	
	
	Zrakový kontakt s rozhodcom

	
	
	
	Monitorovanie správania sa v technických zónach

	
	
	
	Obmedzené využívanie voľnej ruky v prípadoch kritických (tesných) situácií, prípadne diskrétne signály pri zrakovom kontakte s rozhodcom


